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Opracowano na podstawie
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1943 z pdzniejszymi
zmianami), zwanej dalej ,ustawg o systemie oswiaty”

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60 z pdézniejszymi zmianami), zwane dalej ,Przepisami wprowadzajgcymi”

Rozporzadzeniu MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz.
843 z pdzniejszymi zmianami) [patrz: § 23 ust. 4].



Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1

Postanowienia niniejszego statutu nie mogg zmienia¢ zapiséw ustaw nadrzednych

§2

Szkota nosi nazwe: VI Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Jarostawa Dagbrowskiego
w Czestochowie.

Siedzibg szkoly jest budynek w Czestochowie przy ul. tukasinskiego 40 — obiekt jest
monitorowany; tel./fax. 34 323 11 63

Typ szkoty: trzyletnie liceum ogdlnoksztalcgce, na podbudowie programowej
gimnazjum, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego.

Organem prowadzgcym szkote jest Miasto Czestochowa na prawach powiatu.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slgski Kurator O$wiaty w Katowicach.

§3

llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1.

liceum — nalezy przez to rozumie¢ VI Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jarostawa
Dagbrowskiego w Czestochowie,

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidw VI Liceum Ogodlnoksztatcgcego
im. Jarostawa Dabrowskiego w Czestochowie,

nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i innych pracownikéw
pedagogicznych VI Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Jarostawa Dagbrowskiego
w Czestochowie,

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, bgdz prawnych opiekunéw uczniéw
VI Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Jarostawa Dagbrowskiego w Czestochowie,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Czestochowa,
ul. Slgska 11/13 , 42-200 Czestochowa

organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Slgskiego
Kuratora Oswiaty w Katowicach.

Rozdziat Il

Cele i zadania liceum.

§4
Celem liceum jest ksztatcenie wychowanie i przygotowanie do zycia we wspotczesnym
Swiecie.

Ksztatcenie i wychowanie ucznidw w poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny,
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci kultur Europy i swiata.



1.

Liceum przygotowuje uczniow do wypetniania obowigzkdéw rodzinnych i obywatelskich
w oparciu o0 zasady: demokratycznego panstwa prawnego, solidarnosci, tolerancji,
sprawiedliwosci i wolnosci.

Liceum realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny  szkoty, skoncentrowany na dazeniu do petnego i
wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej, estetycznej, moralnej i
duchowej osobowosci ucznia.

§5
Liceum realizuje swoje cele poprzez:

1) wiasciwg organizacje procesu dydaktycznego i wychowawczego,

2) podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
poprzez realizacje zadan wynikajgcych z planu dydaktycznego i wychowawczego,

3) udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej w ramach witasnej dziatalnosci oraz
poprzez kontakt z odpowiednimi poradniami i placéwkami

4) organizacje opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, np. w ramach nauczania
indywidualnego i realizacji programdw pomocniczych,

5) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow,

6) zapewnianie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania.

7) wspotdziatanie z rodzicami ucznia w zakresie nauczania, informowania, wychowania i

profilaktyki, a w szczegolnosci:

a. zapoznania sie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i Statutem
oraz wspottworzenia tych dokumentéw poprzez udziat swoich przedstawicieli w
Radzie rodzicow;

b. zapoznania sie z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego;

c. uzyskiwania na biezgco rzetelnych informacji dotyczacych postepéw w nauce i
zachowania swojego dziecka;

d. uzyskiwania informacji na temat mozliwosci dalszego ksztatcenia uczniow;

e. informacji o pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktérg zostat objety uczen.
organizowania spotkan z rodzicami co najmniej 2 razy w roku szkolnym, formie
konsultacji z nauczycielami oraz w formie wywiadowek szkolnych
organizowanych przez wychowawcéw klasowych.

8) wspotdziatanie  z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy poprzez wspoiprace z
Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Czestochowie oraz innymi
placowkami wspierajgcymi jej prace celem:

a. uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistéw udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

b. udzielania mtodziezy pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,

c. udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem mtodziezy.

d. udzielania mtodziezy pomocy w wyborze dalszej $ciezki edukacyjno- zawodowe;j.

—

§5a

Liceum organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu:



1. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu

2. Wolontariat jest elementem programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.

3. Celami gtownymi Szkolnego Kota Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie

spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.

Dziatania podejmowane w ramach wolontariatu liceum wynikajg z nastepujgcych
czynnikow:

1) zapotrzebowania na wsparcie wolontaryjnej w spotecznosci lokalnej, w ktorej znajduje
sie liceum

2) mozliwosci realizacji wolontariatu, zaleznej od poziomu kompetenc;ji i wieku uczniéw
. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacii

Dyrektora Szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
. Szkolne Koto Wolontariatu moze podejmowaé wolontariat:

1) staly, poprzez systematycznie oferowane wsparcie i wykonywanie pracy w sposob
zaplanowany i cyklicznie zorganizowany w czasie, lub

2) akcyjny, wyrazajacy sie w jednorazowym wspieraniu okreslonej akcji, organizacji
zbidrek, pomocy w organizowaniu wydarzen dla réznych grup oséb potrzebujgcych.

. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor Szkoty powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu —nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
3) Wolontariusze —uczniowie Szkoty wspoétkoordynujgcy poszczegdlne akcje.

. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcéw oddziatdéw z wraz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

3 )rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

. Cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktéry wigczy sie w jego
prace i wyraza che¢ petnego w nim uczestnictwa.

10. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu opiera sie na zasadzie dobrowolnosci i

bezinteresownosci.

11. W dziatalnos¢ Szkolnego Kota Wolontariatu mogg sie wigczac¢ w razie potrzeby

uczniowie nie zrzeszeni.

12. Prawa wolontariusza:

1) zgtaszanie wtasnych propozycji i inicjatyw

2) podejmowanie pracy w wymiarze nieutrudniajgcym nauki w szkole, pracy w domu i
odpoczynku

3) wsparcie ze strony opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu



4) otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywanej pracy, jesli aktywnie uczestniczyt
w pracy wolontariatu.

13. Obowigzki wolontariusza:
1) promowania idei wolontariatu poprzez swojg postawe niesienia pomocy potrzebujgcym
2) wykonywania pracy na rzecz Szkolnego Kota Wolontariatu

3) uczestniczenia w co najmniej 70% akcji organizowanych przez Szkolne Koto
Wolontariatu w przypadku ubiegania sie o pisemne zaswiadczenie o wykonywanej

pracy.
14. Zadania nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna wolontariatu:
1) organizowanie spotkan, rekrutacji, szkoleh dla wolontariuszy
2
3
4
5

6) prowadzenie ewaluacji prowadzonych dziatan

wspieranie uczniow w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen
motywowanie uczniéw do dziatania i monitorowanie ich pracy

reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewnetrznych

~— N~ ~— ~—

przekazywanie informaciji o akcjach charytatywnych w srodowisku lokalnym

15. Szkolne Koto Wolontariatu prowadzi dziatalnosc¢ informacyjng za posrednictwem:
1) okazjonalnych plakatow
2) gabloty wolontariatu
3) informacji zamieszczanych na stronie internetowej liceum
4) sprawozdania z realizacji zadan przedstawianego przez opiekuna na zakonczenie

kazdego roku szkolnego na Radzie Pedagogicznej

§6
1. Liceum wykonuje zadania opiekuncze odpowiednie do wieku ucznia oraz jego potrzeb
Srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw bezpieczenstwa i higieny.
2. W liceum funkcjonuje Internet zabezpieczony przed dostepem do tresci, ktére mogg
stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznia.

3. Warunki pobytu w liceum zapewniajg uczniom bezpieczenstwo, ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

4. Podczas zaje¢ dydaktycznych opieke sprawujg nauczyciele, podczas zajeé
pozalekcyjnych — opiekunowie upowaznieni przez dyrektora.

5. Zasady sprawowania opieki nad mtodziezg w czasie wycieczek realizowane sg zgodnie z
odrebnymi przepisami.

6. Podczas przerw opieke nad miodziezg sprawujg wyznaczeni w planie dyzuréw
nauczyciele.

7. Liceum organizuje wsparcie i pomoc materialng dla uczniéw znajdujgcych sie w trudne;j
sytuacji z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych.

1) Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego wg
odrebnych przepiséw.



2) Inne formy pomocy organizowane przez szkote obejmujg;
a) organizowanie pomocy materialnej i rzeczowej, w tym w ramach akcji
charytatywnych,
b) pomoc w uzyskaniu stypendium lub zasitku szkolnego,
c¢) dofinansowanie do wycieczek i wyjazdéw poza szkofe.

Rozdziat Il

Organizacja liceum.

§7

1 Do realizacji celéw i zadan zawartych w statucie, liceum zapewnia uczniom mozliwosc
korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (uchylony)

2)  obiektow sportowych (uchylony)

3)  zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

4)  biblioteki i Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM)
5)  gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

6) gabinet pedagoga szkolnego

7)  pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

§8
1 Podstawowg jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat — zwany dalej klasg
2 Dyrektor liceum powierza kazdg klase opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w danej klasie. Nauczyciel sprawujgcy opieke nad tg klasg zwany bedzie dalej
— wychowawca.

3 Godzina lekcyjna w liceum trwa 45 minut.

4 Przerwy pomiedzy lekcjami trwajg 10 minut, z wyjatkiem ,dtugiej przerwy”, ktéra trwa
20 minut.

§9

Nauka w poszczegélnych oddziatach odbywa sie zgodnie z opracowanymi, z
uwzglednieniem przepiséw prawa o$wiatowego, szkolnymi planami nauczania.

§10

1 Zakres ksztatcenia rozszerzonego, w jakim odbywa sie nauka w poszczegdlnych
klasach ustala dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow i
samorzgadem uczniowskim.

2 Ksztatcenie w zakresie rozszerzonym ustala sie uwzgledniajgc zainteresowania uczniéw
oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty.

3 Dyrektor szkoty, ustalajgc zakres ksztatcenia w zakresie rozszerzonym wyznacza od
dwéch do czterech przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym i zwieksza ich wymiar nauczania, zgodnie z obowigzujgcym planem
nauczania.



Rozdziat IV

Organy liceum oraz ich kompetencje

§11
Organami liceum sa:
- dyrektor liceum,
- rada pedagogiczna,
- samorzad uczniowskKi,
- rada rodzicow.
§12

Dyrektor liceum
1. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig liceum i reprezentuje je na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji oraz
zarzgdzenia organow nadzorujgcych szkote,

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym liceum zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge liceum,

6) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych,

7) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia w organizacji praktyk
i doskonalenia nauczycieli,

8) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminéw przeprowadzanych
w liceum.

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Dyrektor liceum moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w § 30 ust.2. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwatly Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego i Rady Rodzicéw.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w liceum nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami.

4. Dyrektor decyduje w sprawach;

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw liceum,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom liceum,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, rodzicami
i samorzgdem uczniowskim.



Dyrektor liceum odpowiedzialny jest w szczegdélnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom liceum,

2) przekazywanie statutowym organom liceum, osobiscie Ilub przez swych
przedstawicieli, zmian w prawie oswiatowym, biezgcych informacji otrzymywanych
z organu nadzoru pedagogicznego i organu prowadzgcego oraz do zapewnienia
wiasciwego obiegu informacji pomiedzy organami,

3) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

5) zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych
do realizacji zadah dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych.

6) zabezpieczenie stanowisk komputerowych dla uczniéw przed dostepem do tresci,
ktore mogag stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju psychicznego.

7) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom podczas zaje¢ organizowanych
w liceum.

Dyrektor liceum jest zobowigzany wystepowaC w obronie nauczyciela, gdy prawa
nauczyciela zostang naruszone.

§13

Dyrektor liceum jest osobg koordynujgca wspotprace pomiedzy organami liceum oraz
wspomagajgcg ich dziatalno$é. Ustala zasady wspoétdziatania organéw liceum oraz
sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi.

Organy liceum wymienione w § 11 wspotdziatajg i porozumiewajg sie ze sobg zgodnie
Z regulaminami swojej dziatalnosci.

Statut liceum gwarantuje kazdemu z organéw wewnetrznych mozliwos¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w ramach kompetencji okreslonych w uchwalonych
przez siebie regulaminach.

W sytuacji konfliktowej pomiedzy organami liceum mediatorem poszukujgcym rozwigzan
jest dyrektor.

W razie konfliktu z dyrektorem spér rozstrzyga organ nadzoru pedagogicznego lub organ
prowadzgcy w ramach posiadanych kompetencji

§ 14
Dyrektor nadzoruje rekrutacje ucznidow do klas pierwszych.
Dyrektor w ramach swoich uprawnien moze powota¢ Komisje Rekrutacyjna.

Dyrektor wraz z Komisjg Rekrutacyjng ustalajg warunki rekrutacji i podajg do
wiadomosci kandydatom nie pdzniej niz do konca lutego kazdego roku.

§ 15
Rada Pedagogiczna
W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w liceum.

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogiczne;j.

1) w uzasadnionych przypadkach dyrektor wyznacza na przewodniczgcego wicedyrektora.



2) w sytuacjach wyjatkowych, gdy niemozliwe jest uczestniczenie w posiedzeniu Rady
Pedagogicznej dyrektora ani wicedyrektora, dyrektor wyznacza innego nauczyciela na
przewodniczgcego.

3) Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o zatwierdzony regulamin swojej dziatalnosci.

4) Regulamin dziatalnosci Rady Pedagogicznej jest dokumentem wewnetrznym

5) Regulamin Rady Pedagogicznej musi by¢ zgodny z ustawami nadrzednymi i niniejszym
statutem.

§ 16

Rada Rodzicow

W liceum dziata Rada Rodzicow - demokratycznie wybrana grupa przedstawicieli
rodzicow wszystkich ucznidéw liceum. Reprezentujg oni ogot rodzicow w kontaktach:

1) z innymi organami liceum,

2) z instytucjami pozaszkolnymi, np. z samorzadem lokalnym w celu pozyskania
funduszy na zajecia pozalekcyjne,

3) z radami rodzicow z innych szkot, np. w celu wymiany doswiadczen.
Powotanie Rady Rodzicdéw okresla jej wewnetrzny regulamin.

Regulamin Rady Rodzicéw nie moze by¢ sprzeczny z statutem liceum.
W regulaminie Rada Rodzicéw ustala swoje obowigzki i prawa.

Rada Rodzicéw powotywana jest w kazdym roku szkolnym na nowo.

Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organéw liceum z wnioskami
i opiniami dotyczacymi spraw liceum.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej liceum Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicdéw okresla regulamin, o ktérym mowa w § 16 ust.. 2

§17
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:
a. Programu Wychowawczo-Profilaktycznego liceum obejmujgcego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowane do
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska skierowane do
uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,
b. Uchylony
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania liceum
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora

Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu w § 17 ust.1 pkt.1) a) program
ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Dyrektor powinien, na posiedzeniach Rady Rodzicow, omawia¢ sprawy zwigzane z
organizacjg i funkcjonowaniem szkoty, a przede wszystkim:
1) sprawy dotyczgce: problematyki dydaktycznej i wychowawczej,
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2) problematyki bezpieczenstwa uczniéw, podejmowanych dziatah w zakresie poprawy
warunkow nauki,

3) podejmowanych dziatan w zakresie doboru i doskonalenia kadry,

4) sposobow i efektéw kreowania wizerunku liceum w srodowisku zgodnie z planem
jego rozwoju.

§18
Samorzad uczniowski
W liceum dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,samorzadem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie liceum.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez
0got ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem liceum.

Samorzgd moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach liceum, w szczegdlnosci dotyczgce realizacji podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji pomiedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
swoich zainteresowan

2) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej, oraz
rozrywkowej zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem

3) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego

Samorzad powinien wykazywac statg troske o godne zachowanie sie ucznidéw w liceum,
dobre ich wyniki w nauce, wtasciwg frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki
kolezenskie.

Samorzgd ma prawo wystgpi¢ w obronie ucznia, ktérego prawa zostaty naruszone.

Rozdziat V
Nauczyciele oraz inni pracownicy liceum - prawa i obowigzki

§19

W liceum zatrudnieni sg nauczyciele prowadzgcy prace dydaktyczno-wychowawczg
i opiekuncza.

Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzgcego powierza
jednemu nauczycielowi petnienie stanowiska wicedyrektora liceum.

Zakres obowigzkow wicedyrektora okresla dyrektor liceum.
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§ 20
Obowiazki nauczycieli.
Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegoélnosci:

1) rzetelna realizacja zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami liceum:

2) kierowanie sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia,

3) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoiju,

4) dgzenie do petni wtasnego rozwoju osobowego, poprzez udzial: w wewngtrzszkolnym
doskonaleniu nauczycieli, kursach, seminariach, konferencjach, szkoleniach
warsztatowych, studiach podyplomowych oraz poprzez samoksztaicenie,

5) ksztatcenie i wychowywanie ucznibw w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

6) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladéw,

7) realizacja programow nauczania zawierajgcych podstawe programowg ksztatcenia i
wychowania w liceum,

8) opracowywanie rozkltadéw materiatu z uwzglednieniem tresci z podstawy programowej
do realizowanych zaje¢ edukacyjnych,

9) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z realizowanych zaje¢ edukacyjnych
oraz zapoznawanie z nimi uczniéw i rodzicéw

10) systematyczne ocenianie poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznidbw zgodnie z
zasadami WSO oraz przestrzeganie termindw ustalania ocen $rédrocznych i rocznych
oraz informowania uczniéw i rodzicoéw o przewidywanych ocenach,

11) prowadzenie szkolnej dokumentacji pedagogicznej na biezgco i zgodnie z
obowigzujgcym prawem oswiatowym;

12) sprawdzanie, ocenianie, omawianie i udostepnianie uczniom do wglgdu prac
pisemnych nie pdzniej niz 14 dni po jej napisaniu.

13) wyjasnianie wszystkich watpliwosci ucznia - zaréwno kwestii merytorycznych jak i
sposobu oceniania i punktacji pracy.

14) udostepnianie, do wgladu, uczniom i ich rodzicom pisemnych prac uczniow, ktore
podlegaty ocenie, przez okres jednego roku szkolnego,

15) przestrzeganie statutu liceum i wewnatrzszkolnych regulaminéw,

16) zapoznawanie ucznidw i ich rodzicow ze statutem oraz z innymi aktami prawa
wewnatrzszkolnego w zakresie, w ktérym ich dotycza,

17) przestrzeganie praw uczniow,

18) aktywny i tworczy udziat w pracach Rady Pedagogicznej oraz w pracach komisiji
przedmiotowych i innych zespotéw nauczycielskich funkcjonujgcych w liceum

19) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§21
Nauczyciele wychowawcy

Nauczyciel, ktoremu dyrektor liceum powierzyt klase opiece wychowawczej zwanym
dalej wychowawcg, petni zasadniczg role w systemie wychowawczym liceum, jest
odpowiedzialny za prawidtowe funkcjonowanie ucznia oraz za jego poczucie
bezpieczenstwa na terenie liceum.
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Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz klasy

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) zapoznawanie uczniow i rodzicow ze statutem liceum i wewnatrzszkolnymi
regulaminami

2) wdrazanie uczniow do przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz odpowiedniego
zachowania sie w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia,

3) zapoznawanie sie ze srodowiskiem rodzinnym ucznidéw, ich warunkami socjalno —
bytowymi oraz z ich stanem zdrowia,

4) rozpoznawanie indywidualnych problemow uczniéw i podejmowanie prob ich
ztagodzenia badz rozwigzania,

5) diagnozowanie sytuacji wychowawczej klasy oraz rozpoznawanie zagrozen
dotyczgcych rozwoju uczniow,

6) diagnozowanie potrzeb zespotu klasowego oraz indywidualnych potrzeb uczniow,

7) ustalanie tresci i form zaje¢ realizowanych na zajeciach z wychowawcy,
wynikajgcych z potrzeb zespotu uczniowskiego,

8) otaczanie indywidualng opiekg wychowawczg kazdego z ucznidw,

9) budowanie prawidlowych relacji z uczniami opartych na wzajemnym szacunku i
Zrozumieniu,

10) wptywanie na strukture wychowawczg klasy i panujgcy w niej klimat,

11) wdrazanie ucznidéw do samooceny postepdw w zachowaniu,

12) promowanie réznorodnych osiggnie¢ uczniéw,

13) wnioskowanie o zorganizowanie pomocy dla uczniéw bedgcych w trudnej sytuacji
zyciowej,

14) inspirowanie pracy zespotu, przydzielanie uczniom zadan na rzecz klasy i liceum,

15) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami ucznidw w celu poznania ich i ustalenia
potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

16) spotykanie sie z rodzicami na zebraniach ogdlnych, konsultacjach dla rodzicow
zorganizowanych przez dyrekcje, oraz dowolng ilos¢ razy w kontaktach
indywidualnych,

17) inicjowanie kontaktéw ucznidw i ich rodzicow z pedagogiem szkolnym lub
psychologiem,

18) wigczanie rodzicéw w sprawy zycia klasy i liceum,

19) integrowanie dziatan liceum i rodziny,

20) mediacja w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami, uczniami a nauczycielami i
rodzicami,

21) wspotdziatanie z nauczycielami przedmiotu — uzgadnianie z nimi i koordynowanie
ich dziatan wychowawczych wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym jest
potrzebna indywidualna opieka,

22) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i psychologiem w rozpoznawaniu
problemow ucznidw,

23) wspotdziatanie z pracownikami stuzby zdrowia przez caty okres pobytu ucznia w
liceum,

24) korzystanie, w uzasadnionych wypadkach, z pomocy merytorycznej specjalistéw
wiasciwych placoéwek oraz instytucji oswiatowych,

25) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczgcych:

a. zatozenia i prowadzenia dziennika lekcyjnego — wypetniania danych o uczniach
i innych danych,

b. terminowego obliczania frekwenc;ji i klasyfikacji,

c. zaktadania i prowadzenia arkuszy ocen,

d. prowadzenia teczki wychowawcy,

13



e. dokumentowania rozméw przeprowadzanych z rodzicami uczniéw ( w dzienniku
szkolnym, a w uzasadnionych przypadkach w formie notatki potwierdzonej
podpisem rodzica)

f. wypisywania Swiadectw,

g. wydawania opinii o uczniach, badz potrzebnej uczniom dokumentacji, na
polecenia dyrektora szkoty.

§ 22
Pedagog szkolny

Do zadanh pedagoga szkolnego nalezy:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placéwki;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placéowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola, szkoty i placéwki;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
miodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty i placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

9) W liceum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej

pracy z uczniem oraz w formie:

1) zajeé rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajeC dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, socjoterapeutycznych oraz
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

4) zajeC zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej

5) warsztatow, porad i konsultaciji.
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1.

§22a

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

W szkole jest realizowany program wewnagtrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego we wspotpracy z Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych,
i innymi instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu
wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele przedmiotu,
wychowawcy klas oraz inni specjalisci z instytucji pozaszkolnych.

§ 23
Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza

W liceum funkcjonuje biblioteka szkolna i usytuowane w niej Internetowe Centrum
Informacji Multimedialnej (ICIM)

Biblioteka jest pracownig szkolng stuzacg do realizacji zadah dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, zaspokajaniu potrzeb i zainteresowan uczniéw, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Z biblioteki i ICIM moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;j.

Gtéwne formy pracy biblioteki szkolnej i ICIM to:

1) gromadzenie, aktualizowanie i opracowywanie zbioréw bibliotecznych,

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych oraz prowadzenie dziatalnosci informacyjnej,

3) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé¢ kulturowg i spoteczng,

4) wdrazanie uczniow do samoksztalcenia oraz samodzielnego korzystania
Z roznorodnych zrédet informacji i zbioréw bibliotecznych,

5) umozliwianie dostepu do réznych zrédet informaciji i technologii informacyjnej,

6) umozliwianie korzystania z dostepnych programoéw edukacyjnych i Internetu,

7) wspotpraca z nauczycielami w celu wszechstronnego przygotowania uczniow
do $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informaciji,

8) wspieranie nauczycieli w ich codziennej pracy oraz zachecanie do wykorzystywania
warsztatu pracy biblioteki szkolnej w dydaktyce,

9) pomoc rodzicom poprzez wskazywanie im literatury do pokonywania problemow
wychowawczych.

Do podstawowych zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacii,

2) udzielanie informacji bibliograficznych,

3) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa,

4) rozbudzanie i rozwijanie motywacji oraz potrzeby czytania, kompetencji czytelniczych,
zamitowan i zainteresowan czytelniczych,

5) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty,

6) informowanie Rady Pedagogicznej o poziomie czytelnictwa,

7) sprawowanie opieki nad ICIM,

8) wspotpraca z réznymi instytucjami wspierajacymi prace szkoty (np. biblioteki,
uczelnie, muzea, wydawnictwa),
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9) wspotuczestnictwo w budowaniu, jakosci pracy szkoty,
10) podnoszenie kwalifikacji, doskonalenie pracy.

Udostepnianie zbiorow odbywa sie przez:

1) korzystanie na miejscu w bibliotece

2) wypozyczanie poza biblioteke,

3) przekazywanie do pracowni.

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik rozlicza sie z bibliotekg w
oparciu o odpowiednie regulaminy,

5) wszystkie wypozyczone zbiory powinny by¢ zwrdécone do biblioteki przed kohcem
roku szkolnego.

6) w przypadku zmiany miejsca pracy lub szkoty uzytkownik zobowigzany jest przed
odejsciem rozliczy¢ sie z biblioteka.

Organizacja pracy biblioteki szkolnej:

1) biblioteka udostepnia zbiory 5 dni w tygodniu.

2) godziny pracy biblioteki i ICIM umozliwiajg dostep do ich zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3) praca biblioteki przebiega w oparciu o wilasne, roczne plany pracy, ktore
po zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty i Rade Pedagogiczng wtgczone sg
do rocznych planéw szkoty,

4) dyrektor zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie
przy zmianie pracownika,

5) zasady funkcjonowania biblioteki oraz ICIM regulujg ich regulaminy.

Finansowanie:

1) wydatki pokrywa sie z budzetu szkoty,

2) wysoko$¢ kwoty przeznaczonej na potrzeby biblioteki szkolnej i ICIM ustala sie
W porozumieniu z dyrektorem szkoty,

3) dziatalnos¢ biblioteki oraz ICIM moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicéw i innych
ofiarodawcow.

§24
Pracownicy niebedacy nauczycielami

Zadania pracownikow liceum niebedgcych nauczycielami (pracownicy administracji i
obstugi) okreslajg odrebne przepisy.

Zakres obowigzkdw tych pracownikéw okresla dyrektor liceum.
Do obowigzkéw pracownikow wymienionych w ust.1 w szczegdlnosci nalezy:

1) zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie liceum, ustali¢ cel
pobytu, a w razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie, nauczyciela dyzurujgcego lub
dyrekcje

2) pracownicy dyzurujgcy na portierni muszg wpisywac¢ osoby postronne wchodzace
i wychodzgce z liceum i zapisywac, do kogo sie udajg.

3) niezwtocznie powiadomi¢ nauczyciela dyzurujgcego lub dyrekcje o wszelkich
dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
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Rozdziat VI
Uczniowie liceum - prawa i obowiagzki
§ 25

Prawa ucznia

Uczniowie liceum majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7
8)

9)
10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
22)
23)

24)
25)

26)

27)

znajomosci wkasnych praw okreslonych m.in. w statucie liceum,

do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami i kryteriami oceniania

do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu),

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w liceum Zzapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

prawo do zycia bez przemocy oraz do zyczliwego, podmiotowego traktowania w
procesie dydaktyczno-wychowawczym

swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie naruszajg tym doébr innych oséb,
poszanowania godnos$ci wiasnej, prywatnosci w sprawach osobistych, a takze
stosunkow rodzinnych,

nietykalnosci osobistej

uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych oraz imprezach artystycznych
organizowanych przez klase, liceum i pozaszkolne jednostki kulturalne,
realizowanie indywidualnego programu lub indywidualnego toku nauki,
na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

prawo do nauki, informaciji oraz rozwoju zainteresowan, zdolnosci i talentow,
odpoczynku w czasie przerw swigtecznych i ferii,

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

informowania o warunkach, trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny
rocznej klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych oraz do innej
dokumentacji dotyczgcej oceniania ucznia

zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
wydanej przez lekarza

rocznej oceny celujgcej z danych zaje¢ edukacyjnych dla laureatow i finalistow
olimpiad i konkursow przedmiotowych od szczebla wojewddzkiego.

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki, za zgodg lub pod opiekg nauczycieli,

informacji o terminach i zakresie sprawdzianow,

informacji o przewidywanych ocenach,

wyrazenia prosby przez ucznia petnoletniego o realizacje zaje¢ z religii lub etyki
w formie pisemnego o$wiadczenia

rezygnacji przez ucznia petnoletniego z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie
uczestnictwa i udziatu w organizowaniu imprez Kkulturalnych, sportowych
i rozrywkowych na terenie szkoty,

uzyskiwania wszelkich informacji, ktére mogg mie¢ wptyw na ich sytuacje
w liceum,

przedstawienia wychowawcy klasy pedagogowi szkolnemu i nauczycielom
swoich problemow oraz uzyskania od nich pomocy
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28) zgtaszania wszelkich uwag i zastrzezen dotyczgcych nieprzestrzegania ich praw.
Obowigzuje stuzbowy tryb postepowania: wychowawca klasy, pedagog szkolny,
opiekun samorzgdu uczniowskiego, dyrektor.

29) mozliwosci odwotywania sie od decyzji bezposrednio jego dotyczacych -
odwotanie uczehn wnosi do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy
klasy.

Uczniowie szkoty majg przywilej:

1) wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w szkole,

2) redagowania i wydawania gazety szkolnej,

3) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach oraz zawodach sportowych

Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) Uczen lub jego rodzice sktadajg pisemng skarge do Dyrektora liceum.
2) Dyrektor liceum rozpatruje skarge w terminie 7 dni od jej ztozenia i podejmuje
decyzje, o ktorej w formie pisemnej powiadamia ucznia lub jego rodzicow.
3) Uczen lub jego rodzice majg prawo do odwotania sie od tej decyzji do Slaskiego
Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Liceum w terminie 14 dni, liczac od
daty otrzymania decyzji Dyrektora liceum.

§ 26
Uchylony

§ 27
Obowiazki ucznia

Uczniowie majg obowigzek:

1) zapoznac sie ze statutem liceum i wewnatrzszkolnymi regulaminami

2) przestrzegac¢ zasad wspétzycia spotecznego, norm etycznych oraz statutu liceum
3) by¢ obecnym na zajeciach edukacyjnych obowigzkowych

4) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych :

a. nieobecnos¢ musi by¢ usprawiedliwiona przez przynajmniej jednego z rodzicow w
ciggu 7 dni kalendarzowych od momentu powrotu na zajecia tylko w formie
pisemnej — wytgcznie w zeszycie do kontaktow z wychowawcg z podaniem je;j
powodu. Uczen petnoletni moze usprawiedliwia¢ sie sam, z zachowaniem
powyzszej procedury;

b. decyzje o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca;

c. zwolnien z zaje¢ udziela wychowawca, w przypadku jego nieobecnosci
wicedyrektor, Dyrektor liceum lub nauczyciel petnigcy dyzur kierowniczy.

d. Uczen niepetnoletni moze zosta¢ zwolniony z lekcji na pisemng, zamieszczong w
zeszycie wychowawczym prosbe rodzicow z podaniem przyczyny. Uczen petnoletni
ma prawo prosi¢ o zwolnienie w formie pisemnej w zeszycie kontaktéw z
wychowawcg z podaniem przyczyny.

5) wiasciwie zachowywacC sie wobec nauczycieli i innych pracownikow liceum oraz
pozostatych uczniéw
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6) dbac¢ o honor liceum i wzbogaca¢ jego dobre tradycje oraz dba¢ o jego dobry
wizerunek

7) szanowaC symbole panstwowe ( godto, flaga, hymn), szkolne ( sztandar szkoty)
i Swiatopoglgdowe.

8) postepowac zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

9) godnie i kulturalnie zachowywaé sie w liceum i poza nim,

10) systematycznie uczy¢ sie i pracowa¢ nad wlasnym rozwojem,

11) dbaé o piekno mowy ojczystej,

12) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy i agresji, oraz szanowa¢ godnosc
osobistg drugiego cztowieka,

13) sumiennie wywigzywac¢ sie z przydzielonych zadan

14) przygotowywac sie do zaje¢ lekcyjnych, posiada¢ zestaw materiatdw dydaktycznych
okreslonych przez nauczyciela przedmiotu

15) dbaé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb

16) przestrzegac przepisow BHP i zasad higieny osobistej

17) szanowa¢ poglady i przekonania innych, ich godno$¢ osobistg oraz wykazywac
wrazliwosci i otwartosci na koniecznos$c¢ niesienia wszelkiej pomocy swoim kolegom.

18) dba¢ o dobrg atmosfere w klasie i szkole oraz wywigzywa¢ sie z natozonych przez
szkote zadan.

19) dbaé o wspdlne dobro, fad i porzgdek w szkole i klasie i przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom dewastacji

20) uchylony

21) dbac o schludny stréj odpowiedni do miejsca:

a. ubior ucznia powinien by¢ skromny, czysty i niewyzywajacy ( zakryte ramiona
i brzuch, dtugos¢ spdédniczki, sukienki do kolan, stonowane kolory).

b. w szkole nie wolno nosi¢ kapturow i czapek.

c. obuwie powinno by¢ bezpieczne, odpowiednie, na nieslizgajgcej sie podeszwie.
Uczen jest zobowigzany do noszenia obuwia zmiennego w okresie od 1 X do 30 IV.

d. w czasie uroczystosci szkolnych oraz egzamindw obowigzuje stroj galowy
utrzymany w kolorystyce biato-czarnej lub biato-granatowej ( dla dziewczat biata
bluzka, czarna, granatowa spddnica lub damski garnitur, dla chtopcdéw garnitur, biata
koszula, krawat),

e. dopuszcza sie lekki, stonowany makijaz oraz skromng bizuterie.

f.za zagubiong bizuterig i inne cenne rzeczy liceum nie odpowiada

22) uchylony

23) Systematycznie i wytrwale pracowac nad wzbogacaniem swej wiedzy i wiasnym
rozwojem

24) Aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych.

25) przygotowywac sie do zaje¢ lekcyjnych, posiadac zestaw materiatow dydaktycznych
okreslonych przez nauczyciela przedmiotu

26) Punktualnie przybywac¢ na zajecia.

27) Nosi¢ zeszyt do kontaktéw z wychowawcg do szkoty.

28) Wyigczac telefon komorkowy oraz inne urzgdzenia elektroniczne w szczegdlnosci
urzadzenia rejestrujgce obraz i dzwiek na czas zaje¢ dydaktycznych. Korzystanie z
wyzej wymienionych urzgdzenh skutkuje za pierwszym razem upomnieniem
wychowawcy a podczas prac pisemnych oceng niedostateczng i upomnieniem
wychowawcy. W przypadku ponownego ztamania tego przepisu stosuje sie kolejne
kary zapisane w Statucie liceum.

29) Okazywa¢ szacunek nauczycielom i innym pracownikom liceum oraz pozostatych
uczniéw

30) Podporzadkowywa¢ sie zaleceniom dyrekcji, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu
szkolnego lub klasowego.
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§ 28
Nagrody

1. Uczen moze by¢ wyrdzniony nastepujgcymi nagrodami:

1) swiadectwem z wyréznieniem, zgodnie z odrebnymi przepisami ministra wtasciwego
do spraw oswiaty i wychowania.

2) pochwatg udzielong przez wychowawce w obecnosci klasy,

3) pochwatg udzielong przez dyrektora w obecnosci ogétu uczniow liceum,

4) dyplomem uznania z okresleniem zastug,

5) listem pochwalnym skierowanym do rodzicéw,

6) nagroda ksigzkowg lub inng nagroda rzeczowag przyznang przez dyrektora liceum,

7) zgtoszeniem kandydatury ucznia do stypendium za wybitne osiggniecia w nauce.

8) tytutem ,Jareczka” nadawanym uczniom konczgcym szkote, za szczegolny wkitad w
rozstawienie imienia liceum, zgodnie z zasadami okreslonymi przez samorzad
uczniowski.

2. Nagrody sg konsultowane z Radg Pedagogiczna.
3. Uczeh moze otrzymac nagrode za:

1) wybitne osiggniecia w nauce (Srednia ocen co najmniej 4,75 ) i co najmniej bardzo
dobre zachowanie w danym roku szkolnym,

2) wyrézniajacg go 100 %- 90% frekwencje na zajeciach edukacyjnych w danym roku
szkolnym,

3) udziat i zdobycie tytutu laureata lub finalisty w olimpiadzie przedmiotowej lub
konkursie o charakterze ogdlnopolskim,

4) udziat w zawodach sportowych na szczeblu co najmniej powiatowym i uzyskane
szczegolne osiggniecia,

5) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz i znaczgcg aktywnos$¢ w pracach
spotecznych,

6) szczegoblne zaangazowanie i osobisty wkifad w rozwdj kulturalny spotecznosci
szkolnej,

7) wyrdzniajgcg dziatalnos¢ na rzecz innych, wolontariat

4. Zastrzezenia do przyznanej nagrody

1) Od przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ uzasadnione
zastrzezenie do dyrektora w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania;

2) odwotanie rozpatrywane jest przez dyrektora w terminie 14 dni; decyzja dyrektora
podjeta w trybie odwotawczym jest ostateczna.

§ 29
Zakazy
1. Na terenie liceum ucznidéw obowigzuje bezwzgledny zakaz:

1) palenia tytoniu i uzywania elektronicznych papierosow i innych tego typu urzadzen,

2) picia i wnoszenia alkoholu oraz przebywania na terenie liceum pod jego wptywem,

3) posiadania, zazywania i rozprowadzania narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych
oraz przebywania na terenie liceum pod ich wptywem,

4) uzywania urzadzen elektronicznych rejestrujgcych obraz i dzwiek bez zgody
dyrektora szkoty lub nauczyciela,

5) uzywania telefonéw komoérkowych podczas lekciji:
a. w przypadku uzywania przez ucznia, podczas lekcji, telefonu komoérkowego lub

innego urzadzenia, nauczyciel ma prawo odebra¢ uczniowi telefon (inne
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urzadzenie elektroniczne), przekazac¢ go do sekretariatu liceum i wpisa¢ uwage do
dziennika.
b. telefon (inne urzadzenie elektroniczne) odbiera z sekretariatu rodzic.
6) wnoszenia substancji fatwopalnych, zrgcych, trujgcych i wybuchowych,
7) wnoszenia niebezpiecznych narzedzi.

2. W przypadku niezastosowania sie ucznia do zakazéw wymienionych powyzej oraz
podejrzenia popetnienia przez ucznia przestepstwa lub wykroczenia przewidzianego
ustawach - Kodeks Karny i Kodeks Wykroczen nauczyciel postepuje zgodnie
z regulaminem dotgczonym do szkolnego Programu Wychowawczo--Profilaktycznego.

§ 30
Kary

1. Za nieprzestrzeganie zasad wspoéizycia spotecznego i norm etycznych oraz statutu liceum
uczniowie mogg by¢ ukarani:

1) rozmowg dyscyplinujgcg wychowawcy klasy z uczniem,

2) upomnieniem wychowawcy na forum klasy z wpisem do dziennika,

3) upomnieniem ucznia w obecnosci wezwanych rodzicéw oraz pedagoga szkolnego,

4) nagang dyrektora szkoty

5) obnizeniem oceny zachowania - szczegotowe zasady obnizenia oceny opisane sg w
szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym

6) skresleniem z listy uczniéw za przewinienia wymienione w ust.2

2. Skreslenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ w wyniku

1) Uchylony

2) razgcego naruszenia zasad wspétzycia spotecznego,

3) przebywania na terenie liceum pod wptywem alkoholu , substancji psychoaktywnych,
nowych srodkéw zastepczych lub ich posiadania lub_rozprowadzania,

4) szkodliwego wptywu na spotecznosc¢ uczniowskg - demoralizacje

5) przekroczenia, w okresie 3 miesiecy, 50% nieobecnosci

6) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu innych uczniéw lub
pracownikéw liceum;

7) umysinego dewastowania mienia szkolnego;

8) kradziezy mienia spotecznego i prywatnego;

9) wejscia w konflikt z prawem, w szczegdlnosci popetnienia przestepstwa;

3. Dyrektor liceum skresla ucznia z listy na wniosek wychowawcy po zasiegnieciu opinii
Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego oraz po zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczng

1) O zastosowanej wobec ucznia karze sg powiadamiani rodzice i petnoletni uczen

4. W ciggu 7 dni od daty udzielenia kary uczen lub jego rodzice mogg sie odwotac pisemnie,
od zastosowania kary lub procedury skreslenia z listy, do dyrektora z zastrzezeniem §30
pt.6 .

5. Rozpatrzenie odwotania winno nastgpi¢ w terminie do 14 dni w formie pisemne;j.

6. Uczenh o ktorym mowa w §30 pt.3 ma prawo odwota¢ sie od decyzji Dyrektora szkoty do
Slgskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od natozenia kary
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Rozdziat VII
Rodzice prawa i obowiazki
§ 31
1. Rodzice sg pierwszymi i najwazniejszymi wychowawcami i nauczycielami swoich dzieci,

2. Rodzice i nauczyciele majg wspolny cel - tworzenie warunkow dla jak najlepszego
rozwoju uczniow. Jest to mozliwe tylko dzieki wspétpracy nauczycieli i rodzicow.

3. Wspodtpraca liceum i rodzicow opiera sie na $wiadomosci wspolnego celu, jakim jest dobro
dziecka, na jego wielostronnym rozwoju osobowym (w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym).

4. Wspoipraca polega na:

1) wspdlnym informowaniu o sukcesach, porazkach, osiggnieciach, trudnosciach,
problemach ucznia,

2) wspolnym rozwigzywaniu problemoéw, szczegodlnie zwigzanych z funkcjonowaniem
dziecka w liceum (jego uczeniem sie, samooceng, motywacjg, zaangazowaniem,
wywigzywaniem sie z obowigzkéw, zachowaniem) — wypracowanie wspolnych
strategii postepowania,

3) zjednoczeniu wysitkéw podejmowanych w celu stworzenia bezpiecznych warunkow
nauki oraz zapobiegania zagrozeniom.

5. Zasady wspotpracy miedzy rodzicami i nauczycielami:

1) partnerstwo, polegajgce na tym, ze obie grupy majg jednakowy udziat
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i ponoszeniu za nie odpowiedzialnosci,

2) wzajemne poszanowanie praw, ktére oznacza respektowanie i nienaruszanie
uprawnien i kompetencji obu stron, dziatanie w obszarze wtasnych kompetenciji oraz
wykorzystywanie wypracowanych, spotecznie akceptowanych Iub prawnych
mozliwosci wptywania na bieg wydarzen,

3) zrozumienie, umiejetnos¢ analizowania sytuacji i probleméw z punktu widzenia
drugiej strony, oparte na empatii,

4) szczeros¢, we wzajemnych kontaktach, precyzyjne i adekwatne do sytuaciji
komunikowanie racji, spostrzezen, uwag,

5) zaufanie, przekonanie o kompetencjach, dobrej woli, dyskrecji, checi niesienia
pomocy,

6) wspolny front oddziatywan wychowawczych, czyli ujednolicenie wymagan, form i
metod postepowania obu stron,

7) systematycznos¢ wspotpracy, polegajgca na planowym wspotdziataniu w realizaciji
zaplanowanych zadan.

6. Liceum organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwo$¢ wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.

7. Spotkania rodzicow i nauczycieli organizowane sg w formie:
1) spotkan rodzicow z wychowawcg klasy,
2) konsultacji dla rodzicow
3) indywidualnych spotkan z nauczycielami (po wczesniejszym uzgodnieniu daty
i godziny spotkania) z inicjatywy rodzica lub nauczyciela.
4) nauczyciel moze ustali¢ z rodzicami kontakty telefoniczne Ilub przez poczte
elektroniczna.

8. Terminach spotkan i konsultacji informuje ucznibw wychowawca oraz sg one
umieszczane na stronie internetowej liceum
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§ 32
1. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania, w kazdym czasie, rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepow i przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce,

2) wsparcia ze strony liceum w realizacji ich funkcji wychowawczej,

3) wspotdecydowania o indywidualnym programie lub toku nauczania,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego
dziecka,

5) znajomosci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

6) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w liceum i klasie,

7) znajomosci wewnagtrzszkolnego systemu oceniania i przepisow dotyczacych
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindow,

8) uchylony

9) podjecia decyzji o rezygnaciji ucznia niepetnoletniego z zaje¢ wychowania do zycia w
rodzinie,

10) wyrazenia prosby o realizacje zaje¢ z religii lub etyki dla ucznia niepetnoletniego, prosba
wyrazana jest w formie pisemnego oswiadczenia,

11) poradnictwa pedagoga i wychowawcy,

12) powiadomienia przez wychowawce klasy o grozgcych uczniowi ocenach
niedostatecznych z przedmiotéw edukacyjnych i naganng oceng z zachowania nie
mniej niz na 14 dni przed klasyfikacjg srodroczng i roczna,

13) udziatu w zyciu szkoty (imprezy klasowe, szkolne, wycieczki, zabawy szkolne itp.)

14) udziatu w pracach tréjek klasowych i Rady Rodzicéw

2. Rodzice majg obowigzek:

1) uczestnictwa w spotkaniach z wychowawcami klas wg ustalonego harmonogramu

2) przybycia do szkoty na prosbe wychowawcy, pedagoga lub dyrektora szkoty,

3) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia lekcyjne

4) osobiscie wigczy¢ sie w zycie szkoty, do ktdrej uczeszcza dziecko i stanowi¢ istotng
czes$c¢ spotecznosci lokalnej,

5) zaangazowania sie, jako partnerzy w nauczanie dzieci w szkole

6) zapoznania sie ze statutem szkoty i regulaminami szkolnymi dotyczgcymi spraw
uczniéw,

7) zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych,

8) skontaktowac sie z wychowawcg klasy nie mniej niz na 14 dni przed s$rédroczng i
roczng klasyfikacjg celem uzyskania informacji o osiggnieciach ucznia.

9) kontakt wymagany jest w szczegdélnosci od rodzicéw, ktdrzy nie uczestniczyli w
zebraniu dotyczgcym zagrozen oceng niedostateczng.

Rozdziat VIl
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§33
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, i realizowanych w liceum programow nauczania uwzgledniajgcych te
podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawcze;j.
§ 34

1. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a $rdodroczng, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznibw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

§ 35

1. Nauczyciel obowigzany jest dostosowaé wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb ucznia:
1) posiadajgcego opinie badz orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie lub inng
opinie bgdz orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej — na podstawie tej opinii bgdz orzeczenia;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia
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3) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1) i 2), ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o
ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j w  publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.

§ 36
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach  edukacyjnych  niezbednych do uzyskania poszczegdlnych

srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu

nauczania
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wyzej wymienione informacje sg zawarte w dokumentach dostepnych sg na stronie
internetowej liceum i w bibliotece liceum.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wyzej wymienione informacje sg zawarte w dokumentach dostepnych sg na stronie
internetowej liceum i w bibliotece szkolnej.

3. Kazdy zespdt nauczycieli prowadzgcych zajecia edukacyjne ustala Przedmiotowe Zasady
Oceniania zwany dalej w skrécie PZO.

1) PZO jest zgodny ze skalg ocen, o ktérej mowa w § 39 i okresla on sposdb oceny
wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawach programowych liceum

2) Uczniowie i rodzice informowani sg o PZO zawsze na poczatku roku szkolnego i w
przypadku dokonania zmian przez zespot nauczycieli.

3) PZO jest odrebnym dokumentem stanowigcym integralng czesC¢ z niniejszym
statutem

4) PZO w formie elektronicznej jest dostepny na stronie internetowej liceum
i w bibliotece liceum.

4. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Rodzicow po uzgodnieniu z Radg
Pedagogiczng ustala szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny

1) Uczniowie i rodzice informowani sg o szkolnym Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym zawsze na poczatku roku szkolnego

2) Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest odrebnym dokumentem
stanowigcym integralng czesc¢ z niniejszym statutem

3) Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny w formie elektronicznej dostepny jest
na stronie internetowej liceum i w bibliotece szkolnej.
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§ 37
Sposoby i formy sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczniéw

. Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow moze odbywac¢ sie na podstawie
pisemnych prac uczniowskich, odpowiedzi ustnych, prac wytwérczych, projektéw, ¢wiczen
praktycznych, prac domowych, obserwacji, oraz innych form wynikajgcych ze specyfiki
poszczegoblnych zaje¢ edukacyjnych.

. Prace pisemne

1) badania wynikdw mogg obejmowac kilka dziatdw programu nauczania i zapowiadane
sg przez nauczyciela, z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem (wraz z
wpisem do dziennika lekcyjnego), podany jest zakres sprawdzanych umiejetnosci i
wiedzy;

2) prace klasowe mogag obejmowacC zakres jednego dziatu programu nauczania i
zapowiadane s3 przez nauczyciela, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (wraz
z wpisem do dziennika lekcyjnego), podany jest zakres sprawdzanych umiejetnosci i
wiedzy;

3) sprawdziany obejmujg blok kilku godzin lekcyjnych (powyzej trzech jednostek) i
zapowiadane sg przez nauczyciela, z co najmniej trzydniowym wyprzedzeniem

4) kartkdwki obejmujg zakres 3 ostatnich lekcji i mogg odby¢ sie bez zapowiedzi

5) inne stosowane w zalezno$ci od typu przedmiotu, okreslone w PZO

. Danego dnia moze odby¢ sie tylko jedna praca pisemna wymieniona w pkt. 2 za
wyjatkiem kartkéwki.

. Prace pisemne, za wyjatkiem kartkowki, moga sie odbyé, co najwyzej 3 w tygodniu.

. Nauczyciel przerywa prace pisemng uczniowi lub catej klasie, je$li stwierdzi, ze
zachowanie ucznidéw nie gwarantuje samodzielnosci pracy.

. Stwierdzenie faktu niesamodzielnej pracy jest réwnoznaczne z wystawieniem oceny
niedostatecznej

. Poprawa prac pisemnych:

1) poprawa oceny niedostatecznej z prac klasowych i sprawdzianéw jest obowigzkowa.

2) o poprawie kartkdwek i innych ocen decyduje nauczyciel przedmiotu

3) uczen ma mozliwos¢ jednorazowej poprawy oceny z pracy pisemnej w formie i
terminie ustalonym przez nauczyciela

4) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zapowiedzianej pracy
pisemnej uczeh jest zobowigzany do napisania jej w terminie ustalonym przez
nauczyciela

5) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na zapowiedzianej pracy
pisemnej nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi w wybranym terminie i formie
sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem wiadomosci i umiejetnosci ucznia

6) jezeli uczen nie podjat proby zaliczenia materiatu w danym terminie, nauczyciel ma
prawo egzekwowaé wiedze na najblizszej lekcji po uptywie terminu zaliczenia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i zaje¢ artystycznych nauczyciel powinien
w szczegolnosci braé pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajagcych ze specyfiki tych zaje¢ ,a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
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10

11.

12.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki,

teleinformatyki lub oprogramowania biurowego na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na
czas okreslony w tej opinii.

1) W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki,
teleinformatyki lub oprogramowania biurowego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony" albo ,zwolniona”

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Aktywnos¢ w pracy lekcyjnej udziat, w olimpiadach, konkursach i zawodach jest
oceniana adekwatnie do specyfiki danego przedmiotu na zasadach przyjetych w PSO

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

§ 38

. Uczeh w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace

2) klasyfikacyjne:
a) éroédroczne i roczne
b) koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene zgodnie z PZO.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi do wgladu na
lekcjach i jego rodzicom do wglgdu na konsultacjach, zebraniach z rodzicami.
1) Na pisemng prosbe rodzica szkota umozliwia wykonanie cyfrowej kopii pracy ucznia
(zdjecia, ksero, skan)

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow skierowany do Dyrektora szkoty dokumentacja
dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dokumentowane sg w:

1) dzienniku lekcyjnym,
2) arkuszach ocen (oceny roczne i koncowe),

. Sposoby informowania rodzicow o uzyskanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania:

1) zebrania rodzicow i konsultacje
2) indywidualne kontakty wychowawcy klasy lub nauczyciela przedmiotu

§39
Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug

nastepujgcej skali:
o stopieh celujacy - 6;
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stopien bardzo dobry - 5;
stopien dobry - 4;
stopien dostateczny -3;

stopien dopuszczajacy - 2;

stopien niedostateczny —1

2. Oceny biezace, srédroczne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujgcej skali:

Oceny biezace Oceny srédroczne

cel
bdb
db
dst

dop
ndst

RPIN WA~ O

3. W ocenach biezgcych/srédrocznych dopuszcza sie stosowanie znakow ,+” i ,-” za
wyjatkiem ocen: 1/ndst i 6/cel, oraz skrétu ,np” oznaczajgcego nieprzygotowanie ucznia
do zajec, ,bz’-brak zadania, ,nb”-nieobecnos¢ oraz nkl-stanowigcy ocene $rdédroczng
nieklasyfikowany.

§ 40

1. Srédroczna i roczna ocena z zachowania jest ustalana wedtug kryteriéw
w§42ust. 4-7

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

3. Roczng i $rédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania, ustala sie wedlug nastepujgcej
skali:

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocije do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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§ 41
Klasyfikacja roczna, $rédroczna i koncowa

1. Uczen podlega klasyfikaciji:
1) srédrocznej i rocznej,
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacja srédroczna/roczna polega na okresowym/rocznym podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia i zachowania, okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz
ustaleniu srédrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza sie w miesigcu styczniu.
4. Na klasyfikacje kohcowg sktadajg sie:

1) roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5. Podstawe do ustalenia oceny $rédrocznej, rocznej i kohcowej z zaje¢ edukacyjnych
stanowia:

1) co najmniej 50 % obecnosci na zajeciach,

2) co najmniej trzy oceny z obowigzkowych form aktywnosci w przypadku zaje¢, ktore
realizowane sg w ciggu od jednej do trzech godzin tygodniowo;

3) co najmniej cztery oceny z obowigzkowych form aktywnosci w przypadku zaje¢, ktére
realizowane sg w ciggu od czterech do pieciu godzin tygodniowo;

4) co najmniej szes¢ ocen z obowigzkowych form aktywnosci w przypadku zajeé, ktére
realizowane sg w ciggu szesciu lub wigecej godzin tygodniowo.

6. Przy wystawianiu oceny zachowania ucznia nie istnieje ocena wyjsciowa, ktora
podlegataby podwyzszaniu lub obnizaniu.
1) Ocene z zachowania za semestr ustala sie wg punktac;ji:

e Wwzorowe 44 — 48 pkt.
e bardzo dobre 36 — 43 pkt.
e dobre 28 — 35 pkt.
e poprawne 20 — 27 pkt.
e nieodpowiednie 12 — 19 pkt.
e naganne 0 — 11 pkt.

2) Punktowane sg w skali 0-6 pkt. kategorie zachowania:
I.  wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;
a pilnosc¢, systematycznosé,
b. sumiennos$¢, odpowiedzialnosé,
c punktualnosg,
d

pozytywny stosunek do nakazow i zalecen oraz norm i zasad obowigzujgcych
w szkole

II. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
a) praca w organizacjach miodziezowych,
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VI.

VII.

VIII.

b)

c)
d)
e)

f)

podejmowanie zadan niesienia pomocy innym,

dbanie o wlasciwe relacje kolezenskie

udziat w pracach spoteczno-uzytecznych na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,
umiejetnos¢ wspodtdziatania w zespole i odpowiedzialnosé za wyniki jego
pracy,

dbatos¢ o tad i porzgdek w otoczeniu

dbatos¢ o honor i tradycje szkoly;

a)
b)

c)

udziat w uroczystosciach oraz imprezach patriotycznych na terenie szkoty i
miasta

godne reprezentowanie szkoty poza jej terenem (podczas zajec
organizowanych przez szkote, podczas gdy uczen jest pod opiekg szkoty)

reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach, turniejach, zawodach,
itp.,

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

a)
b)

prezentowanie wysokiej kultury stowa,

takt i umiejenos$¢ zachowania kulturalnych form podczas prowadzenia
rozmowy i dyskusiji

dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

a)
b)
c)
d)
e)

przestrzeganie zasad bhp,

dbatos¢ o zdrowie swoje i innych osob
przestrzeganie wszystkich zakazéw
posiadanie identyfikatora

dbatos¢ o higiene osobistg, estetyke wygladu ucznia ( m.in. stosowny ubiér na
terenie szkoty),

godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

a)
b)
c)
d)

kultura osobista

umiejetnos¢ przestrzegania norm wspoizycia spotecznego,
uczciwosé w codziennym postepowaniu i reagowaniu na zto,
poszanowanie mienia szkoty i indywidualnosci drugiego cztowieka

okazywanie szacunku innym osobom.

a)
b)
c)
d)

okazywanie zainteresowania i pomoc kolegom i kolezankom
uszanowanie osobowos$ci i indywidualnosci drugiego cztowieka
okazywanie szacunku nauczycielom, rodzicom, pracownikom szkoty,
stosowanie zasad savoir- vivre

Frekwencja punktowana jest wg skali:

6 pkt.- uczen ma 0 — 7 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

5 pkt.- uczeh ma 8 - 15 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

4 pkt.- uczen ma 16 - 30 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

3 pkt.- uczen ma 31 - 45 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

2 pkt.- uczen ma 46 — 60 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

1 pkt.- uczen ma 61 — 75 godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

0 pkt.- uczeh ma 76 i wiecej godz. nieusprawiedliwionych w semestrze

3) Ocene z zachowania ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii nauczycieli

(szczegolnie uczacych w danej klasie) oraz konsultacji z uczniami danej klasy i samym

uczniem.
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a) Ustalajgc ocene roczng zachowania wychowawca bierze pod uwage ocene
srédroczna.

b) Ocena z zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 45

c) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje sie "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

5) Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres$lonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

6) Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych srednig ocen, co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 42
Tryb i warunki podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne na nie mniej niz na 14 dni przed klasyfikacjg
roczng informuje ucznia i wychowawce klasy o przewidzianej przez siebie ocenie rocznej.

. Wychowawca na nie mniej niz na 14 dni przed klasyfikacjg, na ustalonym spotkaniu z
rodzicami informuje rodzicow o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i roczne;j
ocenie z zachowania.

. W przypadku braku kontaktu osobistego z rodzicem ucznia, ktéremu przewiduje sie ocene
niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych lub naganng z zachowania wychowawca przekazuje
informacje pisemnie i w miare mozliwosci telefonicznie

. Na wniosek ucznia nauczyciel moze przeprowadzi¢ sprawdzian podwyzszajgcy ocene
roczna.

. Nauczyciel informuje ucznia o zakresie materiatu, sposobie i terminie przeprowadzenia
sprawdzianu.

. Po sprawdzeniu wiadomosci ucznia nauczyciel ustala nowg ocene roczng, jednak ocena
ta nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej.

§43

Egzamin klasyfikacyjny:

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie lub semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
klasyfikacyjny
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3. Uczeh nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze_zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny  przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

6.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustne;j.

1) Egzamin Kklasyfikacyjny z wychowania fizycznego, informatyki, teleinformatyki lub
oprogramowania biurowego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodzg. W sktad komisji wchodza:
1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty

10. Uchylony

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczeh moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skfad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

13. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ucznia.

14. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 44

1. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 45
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Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 46 ust.1

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 45

§ 45
Egzamin sprawdzajacy

Uczen lub jego rodzice mogqg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora liceum, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny.

1) Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania , nie pdézniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych

2) Dyrektor po ofrzymaniu pisma wymienionego w ust.1 dokonuje czynnosci
sprawdzajgcych i o swojej decyzji powiadamia ucznia i rodzicow.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor liceum powotuje komisje w celu
przeprowadzenia egzaminu sprawdzajgcego.

1) Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
2) Egzamin sprawdzajgcy z wychowania fizycznego, informatyki, teleinformatyki lub
oprogramowania biurowego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin sprawdzajgcy, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami

Dyrektor wyznacza komisje egzaminacyjng, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel przedmiotu, z ktérego przeprowadzany jest egzamin z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

Nauczyciel wymieniony w ust.4, pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wkasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor liceum powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora liceum nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog,
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5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
6) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - komisja ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyklg wiekszoscig glosow;
w przypadku réownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisiji.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 46 ust.1

Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
sktad komisji,
termin sprawdzianu,
zadania (pytania) sprawdzajgce,
wynik sprawdzianu oraz ustalone oceny;
2) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
o sktad komis;ji,
¢ termin posiedzenia komisiji,
¢ wynik glosowania,
¢ ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
4) w tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna
5) Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 46
Egzamin poprawkowy.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych
zajecC.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustne;j.

1) Egzamin poprawkowy z wychowania fizycznego, informatyki, teleinformatyki
lub oprogramowania biurowego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora liceum.
W skfad komisji wchodza:
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1) dyrektor liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisij;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komis;ji.

4) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje, jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, Zze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy w
szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisiji;

C) termin egzaminu;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesénia,

Ustalona ocena z egzaminu poprawkowego jest ostateczna

Termin do zgtoszenia zastrzezeh dotyczgcych egzaminu poprawkowego wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu.

. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 46 ust.10

Rada Pedagogiczna uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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Rozdziat IX
Postanowienia Koncowe
§ 47

1. Liceum posiada wiasng strone internetowg: www.6liceum.com.pl.
Adres e-mail: lo6@edukacja.czestochowa.pl.
2. Liceum postuguije sie pieczecig podtuzng o nastepujgcej tresci:
VI Liceum Ogdinoksztafcgce
im. Jarostawa Dgbrowskiego
w Czestochowie
ul. tukasinskiego 40

Tel. 034 323 11 63
NIP 949-08-87-735, REGON 000715779

Ponadto pieczeciami: okragtg matg i duzg z godtem panstwowym z napisem:
VI Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Jarostawa Dgbrowskiego w Czestochowie

5. Liceum posiada wiasny sztandar.
§ 48
1. Statut poddawany jest monitorowaniu i ewaluaciji.

2. Wprowadzanie zmian w statucie moze nastgpi¢ na wniosek spotecznos$ci szkolnej oraz w
zwigzku ze stwierdzeniem przez organ nadzoru pedagogicznego niezgodnosci
niektérych zapiséw z obowigzujgcym prawem oswiatowym

3. Zmiany w niniejszym statucie opracowuje wyznaczona przez dyrektora liceum Komisja
Statutowa zwana dalej komisjg

4. Komisja zobowigzana jest do opracowania w ciggu 30 dni od otrzymania wniosku od
organow wymienionych w ust.2 jednolitego tekstu statutu z uwzglednieniem zmian.

5. Rada Pedagogiczna zatwierdza zmiany uchwatg

6. Wychowawcy klas zobowigzani sg niezwtocznie po wprowadzeniu zmian do statutu
zapoznac z nimi uczniow i rodzicow.

Statut zatwierdzony zostat Uchwatg Rady Pedagogiczne;j
nr 9/2018/2019
w dniu 6 grudnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j:
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